1) Etika haqqinda gisa malumat verin .Sosial is sahasinda etikanan rolu ve
mahiyyatindan bahs edin.

Etika — insan davranislarini dizgun ve yanlis olarag muayyan edan falsafi sahadir.
Yunanca “ethos” (vardis, davranis qaydasi) s6zindan yaranib. Etika, insanlarin neca
yasamall va davranmali oldugunu arasdirir, exlaqi prinsipleri ve dayarlari tadqiq edir.

Bu elm ilk dofa Aristotel tarafindan sistemlasdirilmis ve o, “Nikomaxin etikasi”, “Evdem
etikas!” kimi asarlar yazmisdir. Romali filosof Siseron isa “etika” anlayisini latinca
“moralitas” (axlaq) so6zu ils ifade etmisdir.

Etika falsafa, psixologiya, tarix, pedaqogika va diger sahalerls six slagslidir. Onun asas
magqsadi camiyyat vo fardlar Giglin axlaqi dayarlari ve davranis gaydalarini muayyan
etmakdir.

2) Sosial isde etikanin predmeti haqqginda nazari fikirlari serh edin.Sosial is tacribasinda

etikadan farglendirilen 2 qrup problem hagqginda malumat verin.

Etika - oxlaqi 6yrenan falsafi elmdir ve falsafanin an gadim sahalarindan biridir. Yunanca
"ethos" (adet) sd6zuindan yaranib ve ilk dafe Aristotel tarefinden “etika” adlandirilib. Etika
camiyyatin manavi dayarlarini ve axlaqi prinsiplarini nazari ve praktiki saviyyada arasdirir.

Sosialisde etikaya “praktik falsafe” da deyilir, gunki 0, insana manavi masalalarin
hallinde komak edir. Etika iki esas sahaya bolunur:

1. Normativ etika — insanin neca davranmali oldugunu muayyan edir.
2. Nazari etika - axlagqin mangayi ve mahiyyatini arasdirir.

Etikanin asas vazifasi comiyyatda axlagin rolunu, axlaqi sturun va dayarlerin
formalasmasini dyreanmakdir. O, hamginin etik kateqoriyalar, axlagi minasibatlar va
insanin manavi inkisafini arasdirir. MUasir etikada muxtslif yanasmalar moévcuddur:

¢ Naturalizm - axlaqi prinsiplarin elmi asaslandirilmasini mudafie edir.

« intuitivizm - axlagin unikal oldugunu va elmi metodlarla dark edils bilmayacayini
dasundr.

e Neopozitivizm - axlaql tamamile subyektiv hesab edir.
Oxlag camiyyatin sosial hadisasi oldugu ugun tarixi inkisafin bir hissasidir va muxtalif

madaniyyatlarda farqli formalarda mdvcud olmusdur.

3)Etikanin tedqigat obyekti haqqginda izah verin.9xlaq nazariyyasi olan "Etika"nin
kateqoriyalarinin minasibatini tahlil edin.

Etika — axlaqi dyroenan falsafi elmdir. Xeyir, sor, adalat, borc kimi anlayislari arasdirr,
insan munasibatlari va manavi dayarlari tadqiq edir. Lakin etika yeni axlaq gaydalari



yaratmir, sadaca onlarin manbayini va mangayini oyranir. Aristotel etika anlayisini elma
gotiran ilk filosof olmus ve “Nikomaxin etikasi” kimi asarlor yazmisdir.

Oxlaqg - insan munasibatlarini nizama salan, davranislari tanzimlayan dayarlar
sistemidir. Har bir coamiyyatin 6ziinamaxsus axlaq qaydalari mévcuddur ve zamanla bu
qaydalar inkisaf edir. Pega etikasi, aile-maisat etikasi kimi sahalar do bu sistema
daxildir.

oxlaqgin asas xususiyyatloeri:

e Comiyysate gora dayisa bilar.

« insanvicdani terafinden idare olunur.

e Davranis va inanclari musyyan edan dayarlar sistemidir.

e Horakeatlor hamiga “xeyir-sar”, “adalat-adalatsizlik” baximindan giymatlandirilir.
oxlaqg insan suuru ile dogulmur, zamanla formalasir va oyranilir. O, ictimai
munasibatlarin muhim hissasidir ve etika tarofindan arasdirnlr.
4)Etikanin asas funksiyalarini vurgulayin va onlarin har birinin izahini verin.

Oxlaqin Osas Funksiyalari vo Etikanin Formalasmasi

9xlaqin funksiyalari:

1. Qiymatlandirici - Yaxgl va pisin sec¢ilmasini tamin edir, exlaqi giymatlandirma
universal xarakter dasiyir.

2. ldraki - Sosial gercakliyi aks etdirir, insanin axlaqi dayarlari dark etmasina kémak
edir.

3. Diinyagorisii — Comiyyatin ve fordin davranisina yol gostaran dayarlori
formalasdirir.

4. Terbiyavi - Saxsiyyatin manavi inkisafini tamin edir, axlaqi terbiyanin asasini
toskil edir.

5. Tenzimlayici - insan davranislarini nizama salir, lakin tak tanzimlayici deyil (din,
hlqugq, siyasat ve incasanat da bu funksiyani yerina yetirir).

Oxlaqi Siiur ve ictimai Siiurun Formasi
Oxlaq ictimai sturun gadim formalarindan biridir ve agsagidaki 7 asas formasi vardir:

e Siyaset
¢ Hlquq

e Elm



o Falsofs

e Din

e incesenat
e Oxlaqg

oxlaq digar ictimai stur formalari ila six slagadadir. Siyasat, hliquq, elm, incesanat vo
dinla axlaq arasinda muxtalif maragli minasibatlear mévcuddur.

Etikanin Formalasmasi

Etika b.e.a. | minilliyin ortalarinda Qadim Yunanistan, Hindistan ve Cinda inkisaf
etmaya baslamisdir. Aristotel etika anlayisini elmi sistema salaraq “Nikomaxov etikas1”
va “Boyuk etika” kimi asarlarinda insan xarakterinin mardlik, sexavat, naciblik va digar
manavi keyfiyyeatlarini tadqgiq etmisdir. Platon, Sokrat kimi filosoflar da etik problemlarla
masgul olmuslar.

Etika muUstaqil elm kimi XVIII asrda formalagmisdir va insan manaviyyatini dyranan
psixologiya, pedaqogika, sosiologiya va tarix kimi elmlarls six alagadadir. Yunanca
"ethos" s6zlindon yaranan etika, axlaq ve anana manalarini ifads edir.

5)Dunya mifoloji falsafi fikir tarixi va insanin manavi hayati ila bagli fikirleri nimunalar
asasinda izah edin.

Azarbaycanin Etik Fikri va Madani irsi

Zardustilik va "Avesta"

Duinya mifoloji va falsafi fikir tarixi insanin manavi dinyasini aks etdiran zangin
nimunalarls doludur. Bu nimunalarden biri **“Avesta”**dir. Zardlstilik dini-folsofi
doktrina olmaqla yanasi, etik ideyalarla da zengindir. Bu inanca gors, kainat isiq ve
ziilmatin miibarizasi Uzarinds qurulmusdur. Saxsiyyatin kamilliyi ise ¢ amilin vehdati
ilo muayyan edilir:

1. Xeyirxah niyyeot
2. Xeyirxah soz va fikir
3. Xeyirxah amal

Azarbaycanin Etik Madaniyyati

Azarbaycan gadim va zangin madaniyyate malik 6lkadir. Tarixen burada ibtidai insan
maskanlari, qaya tasvirlari, sahar xarabaliqlari, gil qablar va bazak asyalari
tapilmisdir. Maddi madaniyyatle yanasi, Azerbaycan ham da manavi madaniyyat
abidslari ile zengindir.



Azarbaycan Sifahi Xalq 9dabiyyati ve Etik Dayarlar
Xalq adabiyyatinda etik dayarlar asas yer tutur. Nagillar, dastanlar ve xalq mahnilari
vasitasila zilma nifrot, adalate va xosbaxtliye ¢agins ifads olunur.

o “Kitabi-Dada Qorqud” dastaninda agsaqgqala va gadina hormat kimi etik
dayarler aydin sakilda tasvir edilmisdir.

e Azorbaycan xalqg nagillan etik fikirlarin dastyicisidir. Hoam realist, ham da romantik
uslublu nagillarda xeyir ve sar, dostluq, adalat, sadagat ve amaksevarlik kimi
movzular igsleanmisdir.

e “Qazanilmis manat” nagilinda insan amayinin dayari ve aila tarbiyasinin
ahamiyyati vurgulanir.

Nasiraddin Tusi va Etik Fikir

Azarbaycanin etik fikir tarixinde Nasiraddin Tusi xtsusi yer tutur. O, yalniz felsefi ve elmi
asorlori ila deyil, etikaya dair yazilari ila da taninir. “©xlaqi-Nasiri” asarinda axlaq
gaydalarina dair muhum fikirlar soylamisdir:

e “Coxdanismamall, basgasinin sozunu kesmamali.”

o “Boyuklarle danisarkan kinays islatmamali, na barkdan, na da gox yavasdan
danismamaldir.”

9dabi irsde Etikanin Rolu

Azorbaycan adabiyyati etik fikrin formalasmasinda boyuk rol oynamisdir. XIX-XX asrlor
Azarbaycan etik diigltincasi U¢cin muhim dévr olmusg va camiyyatin muxtalif
tabagalarinin manavi tarbiyasina tasir etmisdir. Samad Vurgun kimi adiblar asarlerinda
etik fikirlara genis yer ayirmislar.

Azarbaycanin etik madaniyyati darin tarixi kdklara malikdir ve bu anana xalqin sifahi ve
yazili irsinda 6z aksini tapmisdir.

6) Etik va axlaq arasindaki fargin izahini verin. Etikanin asas alt sahalarindan bahs edin.
Etika ve ©xlaq: Farqlar vo Blaqgaler

“Etika” voe “exlaq” anlayislar ¢ox vaxt bir-birinin yerina istifads edilse da, bazi folsafi
carayanlar bu anlayislari farglandirir. 9xlaq daha ¢ox fardi inanc sistemlari vo saxsi
davranis gaydalarina aid edilir. Etika isa bu qaydalari arasdiran ve onlarin Umumi
prinsiplarini nazardan kegiroen nazari bir sahadir.

Oxlaq ve Etikanin ®sas Farqlari
1. Nozari va Praktik Yanasma

o OXxlaq falsafasi daha ¢ox nazari suallar Gzarinda dayanir.



o Etika isa bu nazariyyalari real hayat situasiyalarina tatbiq edir.
2. Deorinlik va Malumat
o OXxlaq falsafasi abstrakt va genis suallar arasdirir. Masalan:
=  “Niya yaxsi olmaliyiq?”
»  “Oxlag mutleq, yoxsa nisbi bir deyardir?”

o Etika isa konkret vaziyyatlarda dlizglin ve ya yanlis davranislari
muayyanlasdirir.

3. Sosial Tetbiq

o Etika, camiyyatda normallasdirici rol oynayaraq, adalat va harmoniya
yaratmag| hadaflayir.

o Oxlaq falsafasi, etik gaydalarin asaslandirilmasi vae onlarin mansayiile
maraglanir.

Oxlaqg asasen fardi digunca va dayarlarin tamalini arasdirir, etika ise bu dayarlarin
praktik gaydalar seklinda glindalik hayatda tatbigina ydnalir. Har iki saha insanlari daha
manali ve dayarlare uygun hayat sirmaya tosviq edir ve camiyyatde daha adalstli
munasibatlarin formalagsmasina kdmak edir.

Etikanin ©sas Alt Sahalari

1. Normativ etika - insanlarin neca davranmali oldugu barads norma va qaydalar
taklif edir.

2. Metaetika — ©xlaqi deyarlarin mangayini ve axlaqi ifadalarin maezmununu
arasdirir.

3. Teatbiqi etika - Etik prinsiplari konkret sahalars totbiq edir. Masalon:
o Bioetika (tibb va biotexnologiya sahasinda etik problemlar)
o s etikasi (isglizar miinasibatlar va pesa etikasi)
o ©Otraf mihit etikasi (ekoloji dayarlarin gorunmasi)
Natica

Etika insan davranisinin praktik aspektlari ila maraqglanir va camiyyat tigiin daha
adalatli va etik davranis qaydalari muayyan etmaya ¢alisir. ©xlaq ise fordi manavi
prinsiplari formalasdirir va onlarin asaslarini arasdirir.

7) Manavi inkisaf nadir? insanlar axlagi neca inkisaf etdirirlar? Bu sullar hagqinda atrafkl
malumat verin.



Kolberqin Oxlagi inkisaf Nazariyyasi

Kolbergin nazariyyasi usaglarin axlaqi distuncasinin inkisafina ydonalmisdir. O, axlaqi
inkisafin alti marhalada bas verdiyini va asas maqgsadinin adalati gorumagq va tapmaq
oldugunu bildirirdi.

Kolberq va Piaje Nazariyyalarinin Farqi

e Piaje oxlaqi inkisafi iki marhalali proses kimi tasvir edirdi.

e Kolberq iso axlagin hayat boyu inkisaf edan bir proses oldugunu irali strdu.
Kolbergin Metodu: "Haynz Dilemmasi"

Haynz adli bir gsaxs, hayat yoldasini xilas etmak Ugun bahalidarmani ala bilmir ve onu
ogurlayir. Sual: "Bu harokat dogru idimi?" Kolberq gararin dogru ve ya yanlis olmasindan
¢ox, insanlarin gararlarini neca asaslandirdiglari ile maraglanirdi.

Kolberqin 9xlaqi inkisaf Marhalalari
O, axlaqgi inkisafi lic @sas saviyyada alti marhalaya bolmusdur:
1. Prekonvensional saviyya
o Cozava mukafata asaslanan dustnca
o Sexsi maraglarin nazars alinmasi
2. Konvensional saviyya
o Sosial gozlantilare uygun davranis
o Qanunve gaydalara asaslanan axlaq
3. Postkonvensional saviyya
o Sosial muqgavila ve htuquglar prinsipi
o Universal exlaqi prinsipler

Piaje kimi, Kolberq da hesab edirdi ki, har kas axlaqi inkisafin an yliksak saviyyasina
cata bilmir.

Natice

Kolbergin nazariyyssi axlaqi inkisafin dinamik ve dyranila bilan bir proses oldugunu
gostarir vo psixologiya ila tahsilde muhum yer tutur.

8) Davranis sisteminin axlag anlayisina yanasmasindan bahs edin. "9xlaqg" ve
"Manaviyyat" anlayislarinin asas farqini agiglayin.
Davranisgi Yanagsma va 9xlaq



Davranisgl yanasmaya gore insan davranislari oyranilir ve formalasir. "Dogru” davranis
basqgalari terefinden bayanilir va mukafatlandirilir, "sahv" davranis isa cazalandirilir.
oxlaqi davraniglar da sarti dyranma yolu ile alda edilir.

9xlaq ve Manaviyyat

Oxlag ve manaviyyat anlayiglari tez-tez eyni manada isladilse da, forgli magamlar var:
e Oxlaq - comiyystin gabul etdiyi norma va davranis gaydalandir.
e Manaviyyat - insanin daxili inanclari va vicdanidir.

oxlaq sosial gruplarin (dini, milli, sosial) gaydalarina asaslanir vo comiyyatin
hoérmatini va miikafatlarini gazanmagq ug¢tn formalasir. Manaviyyat ise daxili
idareetma sistemidir va xarici tasirlardoan asili deyil.

Muasir ©xlaq Prinsiplari
e Insanazaddir, amma basqgalarina zerar vermamalidir.

¢ Basqgalarina kdmak etmak istayanda avvalca onlarin buna ehtiyaci olub-
olmadigini yranmak lazimdir.

e Hor kasin 6z axlaqgi var, lakin butiin comiyyatlari birlasdiron imumi qaydalar
moévcuddur:

o Basgasinin saling, hayatina, azadligina ve amlakina toxunmamag.

oxlag daha reasmi va sosial gaydalarla baglidir, manaviyyat ise saxsi diislincalara va
daxili dayarlore asaslanir.

9) idrak inkisafi konsepsiyasinin axlaq anlayisina yaxinlasmasinda idraki inkisaf va sosial
tacrlibanin ahamiyyatini izah edin. Jean Piagetin idrak inkisafina dair irali sUrdUyu
fikirlarin izahini verin.

Fardi sexslarin manavi inkisafi ile idrak inkisafi bir-biri ile six alagslidir. Jean Piaget, axlaqi
inkisafin idrak inkisafina paralel oldugunu irsli sirtb. O, axlaqgin inkisafini iki esas hadisa
ilo alagalendirib: qarsiiqliliq va muxtariyyat. Piageto gora, oxlaq basqalariils slagads
formalasir va muxtariyyat, yani 6zunudark etmak, basqgalariila Unsiyyat naticesinda alda
edilir.

Piaget’in nazariyyasinda "muxtar axlaqi marhala" 9-10 yaslarinda yaranir. Bu
marhalads usaqglar gaydalarin insanlar tarefindan yaradildigini va dayisdirils bilacayini
basa dusurlar. Bundan alave, usaglar artiq davranigin sada keyfiyyatlarina asaslanmaq
yering, hadisalarin arxasinda duran niyyatlora diqqgat yetirirlor.

10) )Lawrence Kohlberg'in Manavi inkisaf Nazariyyasi, Psixoanalitik nazariyyalari va



Davranis Nazariyyasinin axlaq anlayisina yanasmalarini miqayisali tahlil edin.

Lawrence Kohlberg oxlaqi inkisafi U¢ asas saviyya va alti marhaladan ibarat bir proses
kimiizah edir. Onun nazariyyasina gors, insanlarin axlaqi mulahizalari zamanla daha
mirakkablasir ve inkisaf edir. ilk marhalalards insanlar qaydalara ve camiyyatin tasirinae
gora davranir, sonraki marhalalards ise daha mustaqil vo sexsiyyats asaslanan qgararlar
gebul edilir. Kohlberg, axlaqi inkisafin idraki amillarla slagali oldugunu vurgulayir ve
Piagetin yanasmasini genislendirarak usaqglar va boyuklarls axlaqi dilemmlar Gzarindas
arasdirmalar aparib. Masalan, Kohlberg istirakcilara axlaqi dilemmlar teqdim edarak
onlarin gerarlarinin sebablarini sorusur. Piagetdan fargli olaraq, Kohlberg usaqlari yalniz
oyunla deyil, real hayatda qarsilasdiglari axlagi dilemmlar Uzarinda musahidas edib.

Sigmund Freud isa axlagi inkisafl psixoanalitik nazariyys ile izah edir. Onun
nazariyyasina gora, soxsiyyatin asas quruluslar olan id, ego va superego insanin axlaqi
inkisafinl muayyan edir. Freud, axlaqi ve vicdani superego ilo alagalendirir, bu da
soxsiyyatin daha yuksak, axlaqi tarafini temsil edir. Freudun fikrinca, soxsiyyatin inkisafi
ilk 5 ilde tamamlanir ve superego bu dovrde formalasir, insanin vicdanini teskil edir.

Davranisgl yanasma isa axlaqi inkisafi sarti dyrenma yolu ile izah edir. Bu yanasmaya
gora, insanlar 6z davranislarini dyranirlar ve bu davranislar basqgalari terefinden musbaet
sokilda giymatlendirilirse, onlar "dogru", agar coezalandirilarsa, "sahv" olaraq
giymatlendirilir. Belalikls, insanlar camiyyatin tazyiqi ila diizglin davraniglari dyrenirlar va
manavi inkisaf basqalari terafindan gabul edilan ve togviq edilan davranislari
tekrarlamagqla formalasir.

11) Sosial Is Etikasinin Tarixi inkisafindan bahs edin. Har marhalanin ayri ayriliqda izahini
verin.

1.Manavi dovr(Sxlaq dovri) 19-cu asrin sonu va 20-ci asrin avvallerinds inkisaf etmaya
basladi. Bu dévrda musterinin etikasi asason pesa etikasi va ya praktikantlarla alagali
idi. Bununla birlikde, Hesablasma Evi harakatinin yliksalmasi ve sosial problemlarin
muxtalifliyini gormasi ile sosialiscilarin maqgsadi ve dayar istigamatleri dayisdi ve deyar
olgull tatbigetma gabul edildi

2.Dayarlar dévrinda; 1960-ci illarda ve 1970-ci illarin avvallerinds sosial is¢ilarin sosial
adalet, sosialislahatlar va vatandas huquqlar masalalerina diggat cakan maraq
gostarmaya basladiglarini géruruk.

3.Etik nazariyyslarin formalasmasi ve etik garar gebul etmoe muddati: 1980-ci illarin
avvallarindan bari bir cox pesa ile yanasi - tibb bacisi, tibb, jurnalistika, mihandislik,
stomatologiya, hliquq, psixologiya, konsalting va ticaret - etik movzusunda sosial is
adabiyyati da shamiyyatli deracada dayismaye basladi. Etik Standartlarin Yetkinlagmasi
va Risk idaraetmasi problrmlarinin halli 6n plana gakildi.



4.1960-ci illorde 14 maddadan ibarat olan etik prinsiplar 1979-cu ilda 80- a ¢atdi ve
zaman kec¢dikca bu gaydalarin yeniden nazardan kecgirilmasina ehtiyac duyuldu.
1993-cii ilde, NASW(Amerika Birlasmis Statlarinin Milli Sosial iscilar Assosasiyasinin)
Delegate iclasinda tamamila yeni etik gaydalara ehtiyac oldugu anlandive o zaman
qurulan bir komissiya, etik gaydalarin butun él¢ularini yenidan yazdi ve bu gaydalar
butln dinyada sosial is tacrubalarinda genis yayilmis oldu ( Duyan, 2010).

5. Ragamsal dovr Sosialis etikasinin son va an son tekamul marhalasi 2000-ci illare
uygun ragemsal dovrdir. Reamer bu dovriu regemsal adlandirir, glinki xidmat
mustarilera texnologiya vasitalari ilo uzagdan catdirilir.

12) Etik ve dayarlar arasindaki asas farglari vurgulayin. Bu farglerin bas verdiyi
magamlardan bas edin.

Etik dovr arzinde davaml sakilda tetbiq olunarken va bltln insanlar Ggln eyni galir.
Dayerlar fordi yanasma tarzine malikdir, yoni insandan insana dayisit, lakin sabit, nisbi
dayismaz olaraq qalir, lakin shamiyyatli bir emosional hadisa sababiyle zamanla
dayisdirile bilar.

1. ©xlaq, axlagla slagali suallara cavab veron davranis qaydalarina istinad edir. Dayar,
daha vacib olanin mihakima olunmasinda onlara kdmak edan prinsiplar va ideallar kimi
muayyan edilir.

2. Etik axlaqi prinsiplar sistemidir. DlUsuincamizin stimullari olan dayarlardan farqgli
olarag.

3. Dayarlar ruhun emosional vaziyyatina gucll tasir gostarir. Bu sababdan bir motivator
rolunu oynayir. Diger tarafden, etik mtayyan bir harakat yolunu izlemaya macbur edir.
4. Etik gaydalar tutarlidir, dayerlar fargli insanlar G¢un farglidir, yoni bir insan Gg¢un vacib
olan basqa bir insan ugun shamiyyatli olmaya bilar.

5. Deayarler hayatimizda na etmak va ya naya nail olmagq istadiyimizi izah edir, etik
vaziyyat isa verilmis vaziyyatde axlaqi cehatdoan dlzgln ve ya sahv olani
muayyanlesdirmayimiza komak edir.

6. Etika secimlarimizin na deracada dogru ve ya sahv oldugunu muayyanlasdirir. Hoyat
dcun prioritetlarimizi tayin edan dayarlardan farqgli olaraq.

13) Etikada etika kodlari, prinnsiplar qaydalar, standart, etiket ve etik sosial normalarin
xususiyyatlari va maqsadlarini agiglayin.

Etika Kodlari: Etika kodlari muayyan bir grup ve ya dlkads insanlarin nece davranmall
oldugunu gostaran yazili gaydalardir. Schwartzin arasdirmalarina gore, etika kodlari
iscilerin davraniglarini muxtslif yollarla tasir edir. O, etika kodlari ile bagli sekkiz metafora
toyin etmis va bunlarin iggilarin davraniglarini neca istigamatlandirdiyini gostarmisdir.



Prinsip: Prinsipler, haraketlari istigamatlondiran asas dusuincalardir. Rokeacha gors,
prinsiplar, fordi va ya sosial Ustlnlukleri toyin edan, ziddiyyatli va ya zidd inanclara
asaslanan davranis nimunalaridir. Prinsiplar etik hadaflara gatmaq Ucun istifads olunan
taktikalardir. ©dalat prinsipidir, mtcarrad va birmanali olmaya bilar, amma gabul
edilmis taleb kimi har kasin razi oldugu bir anlayisdir.

Qayda: Qaydalar, prinsiplara uygun harakat yollandir. Yazili qaydalar, ganunlarva ya
camiyyat daxilinda sart sarhadlarle tayin olunan normalardir va bu gaydalar insanlardan
asili olmadan tatbig olunur. Qaydalar, insanin davranislarini dogru ve ya sahv olaraq
giymetlendirmak U¢ln nazards tutulmus formalar va normalardir. Bes basligda
gruplasdirila bilar: alagali gaydalar, konstruktiv gaydalar, goruyucu qaydalar, saxsi
gaydalar ve etik gaydalar.

Standart: Standartlar, gozlenilan davranislari miayyan edan va istanmayan
hadisalaerdan gaginmaga kdmak edan sistemlardir. Onlar, muxtslif taraflorin
tacrubalarini birlesdirarak formalasir ve ganuni olaraq istehsal ve xidmat proseslarinda
tatbiqg olunur. Pega tohsilinda standartlarin bilinmasi ve totbiqi etik davranisin tamin
edilmasi t¢un vacibdir.

Sosial Normalar: Sosial normalar, bir grup daxilinda fardlarin minasibatlerini
tanzimlayan va davranislarini istigamatlondiren gaydalardir. Normalarin xtsusiyyatlari
bunlardir:

1. Qrup tzvlerinin goxu tarafindan gabul edilir.

2. Qrup hayatinin vacib bir hissasini ahate edir.

3. Uzvlerin davranislarina yénalmisdir.

4. Normalar grup Uzvlerinin statusuna bagli olaraq dayisir.
5. Normalara riayat etmakle mukafat vae cazalar mdévcuddur.

Normalarin Maqgsadlari: Sosial normalarin magsadlari grupun asas dayarlerini aks

etdirmak, Uzvlarin davraniglarini prognozlasdirmagq, problemli vaziyyatlarin gargisini

almagqg va grupun varlgini gorumaqdir. Normalar, grupun isini asanlasdirir ve tGzvlerin
yoldan ¢ixmasini 6nleyarak qrupun davamulgini temin edir.

14) Etiket va etika arasinda aslagenin yaranmasindan bahs edin. Etiketlarin ndévlarini
vurgulayin.

Etiketin yaranmasi masalasi ila bagli bir ne¢a yanasma mdvcuddur. Bazi tadqigatgilar
etiketin Ingiltara ve Fransada yaranaraq bu 6lkalari "etiketin klassik 6lkalari" olaraq
tasnif edirler. Lakin digar alimlar bu fikirla razilasmir va gostarirler ki, XV asrde bu
olkalorde kobud adatlar ve glic asasinda idareetma movcud idi, buna gora do o doévrin



Avropasinda nacib davranis gaydalari tatbiq edilan dlkalardan danismagq ¢atindir. Yalniz
Italiya bu sahads istisna taskil edirdi. XIV asrdan italiyada adatlarin naciblasdirilmasi
prosesi basladi va Avropanin digar 6lkalarina nisbatan burada yeni dévrun adastleri tez
formalasd. italiyada yiiksak savadliliq ve nacib hayat tarzi axtarisi 6n planda idi.

Etiketin muxtslif ndvleri vardir va har biri mliayyan sosial ve pesa sahalarinda davranis
qaydalarini tanzimlayir. Bazi etiket ndvleri bunlardir:

« Danisiq va nitq etikasi - Unsiyyatds diizgiin davranis gaydalari.
o Siifre madaniyyati ve etiket — Yemoak masasinda davranis qaydalari.
¢ Jurnalistlarin davranis madaniyyati — Kltlavi informasiya vasitelarinin etikasi.

e Pedaqoji etika — Muallimlarin, valideynlerin, sagirdlerin vo talabalarin etik
davranis qaydalari.

e Hiquq va mihafiza orqanlarinin etik qaydalari — Polis, prokurorluq, harbgilarin
davranis etikasi.

e Fovqgalada Hallar Nazirliyi amakdaslarinin etik davranis qaydalari — FHN
amakdaslarinin peso etikasi.

o Dovlat qullugcularinin etiket qaydalari — Dovlat isgilerinin resmi davranis
gaydalari.

e Alimlarin va yaradici saxsiyyatlarin etik kodeksi — Alimlar vo yaradici gaxslar
dcun etik davranis gaydalari.

e Hakimlarin etik kodeksi - Tibbi etik vo pesa davranisi.
« Biznesmenlerin davranis madaniyyati - is adamlarinin etik davranis qaydalari.

o Diplomatlarin etiket va davranis qaydalari — Diplomatik mihitds davranis
etikasi, ham resmi, ham geyri-roesmi.

o Miixtalif pesa sahiblarinin etik kodekslari — Muxtslif sahalarde foaliyyat
gostaran pesakarlarin etik gaydalari.

Bu gaydalar, muayyan bir mUhitde sosial harmoniya ve qarsiligli hérmatin tamin
olunmasina kdmak edir.

15) Etik sistemlarda prinsiplari nimuna gostarmakla muqayisa edin.

Umumiyyatls etik prinsiplarin inkisafina asaslanan yanasmalar barabarlik prinsipi,
insan huqugqlari prinsipi, utilitarizm(faydaciliq) ve ferdilik prinsipidir.

Odalat prinsipi: Butun gararlarin tutarliligina, garazsizliyina va haqiqiliyinae diggat yetirir.
insan hiiquglari prinsipi: fardlarin varligina, bitdvlilyiine ve asas insan hiiquglarina
asaslanir.



Faydalilig prinsipi: Her kas Ugln an yaxsi gararin verilmasini(har kes Ugln an yaxsi garari
tasviq edir) mudafis edir. Faydaliliq prinsipi - gézlanilen naticalarin etikasli ile daha ¢ox
alagaelidir.

Fardilik prinsipi: Ferdlarin asas maqgsadinin uzun muddats soxsi qazanclarini artirmaq
oldugunu vurgulayir. Basqa sdzla desak, fordilik prinsipi etik sistemlarin etik davranigi
sorh etdiyi vo inkisaf etdirdiyi prinsiplari nazardan kecirdikda, "Fardlarin asas maqgsadinin
uzun muddaete sexsi gazanclarini artirmaq oldugunu vurgulayir".

16) Sosialiscinin fazilat etikasinda rolunu aciqglayin.

Fozilet etikasina gors, sosial is¢i bir pesa Uzvu deyil, bir ford olaraq yaxsi xisusiyyatlora
malik olmalidir. Sosialiscinin etik davranisi, rasional (mantiq ve maqgsadauygun) sakilda
qgiymetlendirilir. Fazilet axlaqi, bir insanin xarakter xtisusiyyatlarini prinsiplarle muqgayise
edarak davranisini muayyan edir. Bir insan bir harakati yalniz prinsiplere uygun etdiyi
ucun etik davranmir; ager bu harakst onun xarakterina uygun deyilss, bu, fozilot ve ya
xarakterin bir hissasi olaraq gorulmur. Fazilat, tokrarlanan davranislarla inkisaf edan bir
xususiyyatdir.

17) Sosialis praktikasinda fazilaetli davranmagin prinsiplars uygunlugunun asas
magsadini agiglayin.

Foziletli davranmagq prinsiplare uygun harakat etmak demakdir: Fazilat axlagi kamillik,
dogruluq, durustluk kimi terif edila bilar. Kanta géra yaxsi yasamagin yegana yolu
prinsiplara uygun harakat etmakdir. Yalniz xarici sortlar torefindan idare olunan flrsetgi,
manfaat gatiron fardler fozilatli sayilmir. Bir insanin madani, onu ahate edan gercakliyi,
0zUnuln de aid oldugu ve etalon kimi gotlrduyu etnik birliyin moévgeyindan
giymaetlendirmasi ve qavramasi(etnosentrizm),fazilatli sayilmasi U¢ln axlaqi prinsipleri
6zunda camlasdirmali vae amallarinda rehbar tutmalidir.

18) Aristotelin Fazilat Hesabatini misallar Uzarindan izah edin.

Aristotelin Nicomachean Etikasi fozilat etikasl sahasinda asas asarlardan biridir. O,
fozilati (arete) bir seyin funksiyasini va magsadini yerina yetirmasina imkan veran
mukammeallik kimi izah edir. Masalen, yaris atinin fazilati slratli olmasi, bicagin fazilati
isa iti olmasidir. insanlar da muxtalif rollara uygun fazilatlare malik olmalidirlar: miihasib
daqiq, asgar iso casaratli olmalidir. Bununla yanasi, insani digar canlilardan farglandiran
asas xususiyyat rasional dustinma qgabiliyyatidir. Bu qabiliyyatin tam istifade edildiyi
hayat — dostluq, vetandas igtiraki, estetik zovq va intellektual arasdirmalarla zangin bir
hayatdir.



Aristotels gore, har axlaqi fazilat iki haddin - ifrat ve catismazligin — arasinda yerlasir. O,
bunu "qizil orta" prinsipi adlandirir. Masalan:

e (Coxazcesarat—qorxaqliq, cox cesarat — ehtiyatsizliqg;
e (Cox az soxavet —xasislik, cox sexavat —israfcilig.

Lakin bu "orta" magam sadaca riyazi yarim noqte deyil, har vaziyysate uygun galon an
dogru davranigdir. Aristotel hesab edir ki, bir fozilot yalniz mudrik sakilds istifade
edildikda haqigatan faydalidir.

19) Fazilet axlaginin Gstunluklariniizah edin.Fazilat etikasina Etirazlar haqqinda
malumat verin.

Fazilat Etikasinin Ustiinliiklari va Tanqidlari

Ustiinliiklari:

1. Genis baxis bucagi: Fazilat etikasi yalniz dogru va yanlig harakatlari deyil, insanin
rifahini va cicaklanmasini da nazars alir.

2. Qayda sartliyindan gag¢inma: Kanta gore, yalan danismaq hamisa yanligdir, lakin
fozilet etikasi vaziyyate uygun an dogru secimi etmays imkan verir.

3. Daxili xiisusiyyatlare &nam verma: insan takca diizgiin davianmamali, ham da
bu davranisi xarakterinin bir hissasi olaraq etmalidir.

4. Yeniyanasmalara yol ac¢ir: Feminist mutoefakkirlor fozilet etikasinin
soxsiyyatlorarasi miunasibatlari 6na ¢ixarmasini shamiyyatli hesab edirlar.

Tongidlar:

o Soxsirifahla bagliligi: "Mani xosbaxt edacak nadir?" suali manavi deyil, saxsi
maragqla bagli ola biler.

e Aydin gaydalar vermir: Digar etik nazariyyalar konkret rehbarlik teqdim etdiyi
halda, fozilot etikasi sadaca “fazilstli insan kimi davran” deyir.

« Soxsi xarakterin tosadiifilik dasimasi: insanlarin xarakteri genetik ve sosial
amillardan asili olduguna gore, onlari axlaqi olaraq teriflamak vo ya
gunahlandirmaq adalstli olmaya biler.

20) Muasir dévrdas insanlarin yuksak giymatlandirdiyi va keyfiyyeatli hayat Ggln
ahamiyyatli hesab edilan bir gox fazilatlarin siyahisini va onlarin manasini

aciglayin.

Altruizm - Xeyirxahliq



Azadliq — Masuliyyatlilik

Azad irada - Se¢im imkani

Aza qane olmaq - Minnatdarliq
Bagislaya bilmak — Mudriklik
Basa diisma qabiliyyati - Empatiya
Birlik - Homraylik

Butovliik — Diirustliik

Casarat — Qatiyyatlilik

Ceviklik - Uygunlasma qabiliyyati
Dayanat - Oziina inam

Intizam - Oziina hérmat
Dogruculuq - 9dalat
Doziimluliik — Sabir
Duzlik - Vicdanulq

Empatiya — Rahimlilik

Entuziazm (s6vq) - ilham
Etibarluliqg - Sedagat

Etiqgad - inam

9dalat - Dogruluq

Odablilik — Naozakat

Oliaciqliqg — Saxavet

Fantaziya - Yaradiciliq qabiliyyati
Gozuaciqliq — Tecriibalilik
Hessasliq - Zariflik

Hoérmatcillik - itastkarliq
Idealizm - Safliq

Inadkarliq — Qatiyyat

Intuisiya — Tolerantliq



o ismatlilik — Tomizlik

o Kamillik - Oziiniiinkisaf

o Kasf etma qabiliyyati — Tadgiqat¢iliq

o Komak etmak qabiliyyati — Xeyriyyagilik
e Kiritik diisinma - Analitik gabiliyyat

« llgar (s6ziinda durmagq) - Etibarliliq

e Maraq - Oyrenmays havas

e Maqgsadyonliiliik - irada

o Zahmatkeslik — Sabir va ¢alisqanliq

21) Kantin etik felsefaesindan bahs edin.Kantin irali stirdlyu etik prinsiplarin izahini verin.
Kantin etik falsafasi ve faydaci folsafa (utilitarizmn) muasir etikanin formalagsmasinda
muhdm rol oynamisdir. Postmodern dovrde ise insan aglina ve mantiqgina olan inam
yerini sibhaya, nisbi yanasmalara ve subyektiv tacribalare vermisdir. Bu dévrda fordi
duygulara ve tacrlbalare asaslanan etik yanasmalar — masalen, fozilat etikasi ve qaygi
etikasi—6n plana ¢ixmisdir (Hugman, 2005: 5, 9).

insana hérmat prinsipi - yani insani sadece magsadlarimize catmaq lciin bir vasita kimi
deyil, 6z maqsad va isteklari olan bir varlig kimi gebul etmak — Kantin "geyd-sortsiz
mutleq amr" (categorical imperative) anlayisina asaslanir. Bu prinsip sosial xidmat
pesasinin asas dayarlarindan biridir. Kant (2001: 25) hesab edir ki, har bir insan takca bir
ford olsa bels, mahiyystca hérmat olunmalidir. insan rasional diisiine ve miistaqil garar
vera bilan bir varligdir.

Kantin etikasi modernizmin asas ideyalarini aks etdirir — yani onun nazariyyasi Umumi
gaydalara ve rasionalliga asaslanir. Kant Gg¢un axlaqi davranig yalniz diizgun harakeat
etmakdan ibarat deyil; bu davranig duzglun niyyat ve motivasiya ile edilmalidir. Onun
prinsiplari tibb, psixologiya, sosial is va hamsiralik kimi pesalarde axlaqi esas kimi gabul
olunmusdur.

Kantin etik falsaefasinin asas prinsiplari bunlardir:
e Fozilatlidavranmagq - prinsiplera uygun harakat etmakdir.

o Oxlagi prinsiplar tacrubays deyil, agil vasitasile alda olunan biliklare (a priori)
asaslanir.

e Buasas prinsipler butun insanlar Ggun kegarlidir va onlara baladci olmalidir.



¢ Hoyatin son maqgsadi lazzatla dolu bir hayat deyil, fozilatla dolu bir hayatdir.

22) Rousseau-nin etik anlayisinda hansi masalaler nazarda tutulur? Rousseau-nin etik
anlayisinin asas hissalarina nalar aiddir?

Rousseau-nin etik anlayisinin asas hissalerina asagidakilar aiddir: - cemiyyatin bltun
uzvleri Umumi hakimiyyatin nazarati altinda harokat etmalidirlar. - kollektiv bir butévllya
daxil olmaq tGgun cemiyyatdaki har bir gaxs muayysn daracads azadligdan imtina
etmoalidir - comiyyatin gorunmasi ve dastayi sayasinda butun fardler shamiyyatli
daracado azadliglar alda edirlar. -camiyyatdaki bltun fardler comiyyatin ayrilmaz
hissasidir.

23) Muasir etikanin vacib yanasmasi olan utilitarizmin asaslari kimin tarafinden
goyulmusdu? Faydaliyanasmada faydanin necea giymatlondirilmasi ve prioritetlari
haqqinda izah verin.

Muasir etikanin digar 5namli yanasmalarindan biri de faydaciliq (utilitarizm)dir. Bu
nazariyyanin asaslari avvalcoe Jeremy Bentham (1781, 1970), sonra ise John Stuart Mill
(1861, 1910) terefindan qoyulmusdur. Faydacilig gaydalardan ve vezifalerdan ¢ox, bir
harakatin naticalarina digqgat yetirir.

Bu yanasma, masalan, insanlari zorakiigdan ve dagidici herakeatlardan uzaq durmaga
tasvig etmaye calisir (Hugman, 2005: 6).

Faydaciligda asas maqsad faydanin artirilmasidir, lakin bu faydanin nece olgtlmasi
va kim Ucgun prioritet sayilmasi masalasi bazan mubahisali olur. Bu sababls, utilitarizm
sabit va deyismaz etik gaydalar sistemi deyil; eksina, an ¢ox fayda gatiran varianti
se¢mak Uzarinda qurulmus bir yanasmadir.

Bazan bir fardin va ya mustarinin an yuksak faydani alda etmasi Uglin comiyyatin Umumi
etik normalarindan kanara ¢ixmagq lazim gale bilar. Yani, dogru olan sadacas qaydalara
tabe olmaq deyil, an yaxsi naticaya sabab olan davranisi segmakdir (Banks, 2001: 31—
32).

Bu baximdan, utilitarizm sosial isgilere gevik va yaradici diisiinma imkani verir. Eyni
zamanda, bu yanasma onlardan har vaziyyatde miisbat va manfi naticalari birlikda
qiymatlondirmayi tolab edir.

Lakin bu, sosialisgilarin etika garsisinda ciddi masuliyyat dasimasina va bazan etik
dilemmlarla gargsilagsmasina da sabab olur.

24)

9noanavi falsafade duygular etibarsiz ve mantiqgsiz hesab olundugu iiciin etik
falsafonin asasina qoyulmamisdir. Klassik Yunan falsafasindan muasir dovra gadar
agil etik gerarlarin asas meyari sayilmisdir (Hugman, 2005: 8).



Lakin Hume, Rousseau, Schopenhauer va Nietzsche kimi filosoflar son iki asrde
rasionalizma qarsi gixaraq duygularin 6namini vurgulamislar. Onlarin fikrincs,
etikada duygu va agil bir-birini tamamlamalidir (Hugman, 2005: 9).

Bu yanasmaya asasan, pozitiv duygular — masalan, sevgi, inam, imid ve marhamat -
sosial iscilarin diizgiin qararlar gabul etmasinda mihiim rol oynayir (Tallon, 1997:
17-152, Hugman, 2005: 50). Cunki takca mantigsa asaslanan yanasma insan
munasibatlarinda soyuqgluga va geyri-insani davraniglara sabab ola biler.

Nussbaum (2001: 35-37, Hugman, 2005: 53) marhamatin vacibliyini vurgulayir va bildirir
ki, insanlarin uygun gararlar vermasina mane olan utanc, qisqancliq va nifrat kimi
manfi duygularla islamak lazimdir. O, hamginin utanc va iyrancliyin bir-biri ila alagali
oldugunu ve bunlarin zaiflik, hassasliq ve 6lilm gorxusu ila bagli oldugunu bildirir.

Bu sababdan, manfi duygularin tasirlarini azaltmaq ve misbat duygulari
guclandirmak lGiciin emosional talim sosial isgilar Giciin vacib sayilir. Beauchamp ve
Childress isoe (Banks, 2001: 2) yalniz agla asaslanan etik yanasmalari tanqgid edirlar vo
duygularin etik gararlarda nazars alinmasini mudafio edirler.

25) Muigtariloerin sosial isgilara konulli muaracisti esasinda effektiv mikro saviyyali
tacrlba Uclun yaradilmig etik prinsiplar hansilardir? migayise edin.

Sosialiscilarin mustarilarla effektiv isloamasi Ggln asagidaki esas etik prinsiplar
maovcuddur:
1. Fordilasdirma

Haor bir insan banzarsizdir ve fardi yanasma talab edir. Problemlar imumilasdirilmamali,
har saxs 0z vaziyysti ve ehtiyaclarina uygun giymatlendirilmalidir.

2. Hisslarin ifadasi

Mustarilar 6z duygularini aciq sakilda ifada eda bilmalidirlar. Sosialisci onlari
mihakima etmadan dinlamali va dastak vermalidir. Lakin duygularin idarasiz ifadesi
manfi tasir yarada bilar, buna gore da duygularin manali sakilda yonlandirilmasi
vacibdir.

3. Nazarat olunan emosional istirak

Sosialisci mustarinin hisslarini anlamaga ¢calismali va uygun reaksiya vermalidir.
Duygularin tamamils yox sayilmasi dlzgun deyil, amma sosial is¢i 6z hisslarina
gapilmamaldir.

4. Qabul etma

Hoar musteri guclii ve zaif cohatlari ila birlikda insan kimi gabul edilmalidir. Lakin bu,
onun bitin diasiinca va davranislarinin tasdiglanmasi demak deyil.



5. Qarazsiz miinasibat

Sosialisciinsanlari fordi xiisusiyyatlarina gora deyil, davranislarina gora
qgiymatlandirmalidir. Qaraz vo damgalamagq dizgln deyil.

6. Mustaqil gararverma

Mdustari 6z qararlarini vermakda azad olmalidir. Sosial isgi ona malumat vermali,
alternativ hall yollari taqdim etmali va gararlarin naticalarini izah etmalidir. Lakin
zorakilig va sui-istifada hallarinda sosial is¢i mudaxile etmalidir.

7. Maxfilik

Mustarinin saxsi malumatlari maxfi saxlanilmalidir. Malumatlar yalniz mustarinin
icazasi ile va ya ganuni zarurat olduqgda paylasilmalidir.

26) Sosial is etikasindan faydalanan U¢ asas ananavi nazariyyadan bahs edin.

Sosial is Etikasinin U¢ ©sas Nazoariyyasi
Sosialis etikasi U¢ asas ananavi nazariyyays asaslanir:
1. Kant Etikasi (Deontologiya) - ©sason qaydalara va vozifalora asaslanir.

2. Utilitarizm (Faydaliliq Etikasi) — ©n cox insana an ¢ox fayda gatiron davranisi
asas tutur.

3. Fazilat Etikas! — insan xarakterina va manavi keyfiyyatlara diqgat yetirir.
Prinsipa 9saslanan Etika
Etika fargli prinsiplara asaslana biler:

« Kantian prinsipleri - insanlara hérmat, 6z gararlarini verma azadlgi ve maxfiliyin
gorunmasi.

e Faydali prinsiplar - Comiyyatin rifahini artirmaq ve adalatli bolusdtrmak.
Kant Etikasi (Deontologiya)

¢ Alman filosofu Immanuel Kantin fikirlarine asaslanir.

e Osasideya budur: 9xlaq qaydalari universal va dayismaz olmaldir.

« Insan harakatleri yalniz naticalarina géra yox, niyyatlarina gora
dayarlondirilmalidir.

Kantin ©sas Fikirlari



v Har kasa hérmat edilmalidir, ¢linki insanin dayari var.

v ©xlaq qaydalari universal olmalidir - bir sey sahvdirsa, hamisa sahvdir.
v Yalan danismaq, aldatmaq, ogurluq ve manipulyasiya hamisa yanlusdir.
v Bir insanin yaxsi niyyati varsa, harakatinin naticesi 6namli deyil.

v insanlar yalniz 6z sayleri ile milkkemmealliys ¢ata bilarler, basqasi bunu onlar iigiin
eda bilmaz.

Qisacasi, Kant etikasi deyir ki, dogru olani etmak liglin qaydalara ve vazifalara riayat
etmoliyik, hatta bu bize fayda vermasa bels.

27) Fazilat etikasinda Pesakar hayatda ui¢ etik elementi vurgulayin. Bu elementlarin
ayri ayriligda izahini verin.

Fazilat Etikasinda Pesakar Hoyatda Uc 9sas Etik Element:

1. Baglliq

Bu, pesakar kimi foaliyyat gostaran saxslarin mixtalif deyarlore (saxsi, siyasi,
pesakar vo sosial) sadigliyina diqqat yetirmak demakadir. Yoni insanlar sadaca
qaydalara gora yox, daxilden galan motivasiya ile - masalan, ise garsi ehtiraslava
ya soxsi prinsiplarla — islayirlar. Bu yanasma onlarin isa neca yanasdiqlarini da
miuayyanlasdirir.

2. Xarakter

Burada asas fikir odur ki, takca birinin davranislarina deyil, onun kim olduguna -
yani xarakterina, axlaqi keyfiyyatlarina (marhamat, casarat, dliristliik va s.) do
diqqget yetirilmalidir. Vacib suallar budur:

-“Man neca yasamaliyam?”,

-“Man neca birinsan olmaliyam?”,

-“Man neca marhamatli, casaratli va pesakar biri ola bilaram?”

Bu suallar insanin daxili formalagsmasini va aslinda neca biri oldugunu arasdirir.

3. Kontekst (baglam)

Bu hissada vurgulanir ki, pesakarlar har zaman muayyan bir kontekstda - yani
konkret bir siyasat, ganun, is yeri va togkilat muihitinda - islayirlar. Bu sarait onlarin
qgararlarina ve davranislarina tasir edir. Buna goroe do pesokarlar yalniz gaydalara
baxmamali, ham da bu saraitda axlaqi yanagsma, empati va masuliyyat hissini
nazara almalidirlar. Bu yanasma insani tak bir fard kimi yox, miinasibat va
masuliyyat sabakasinin bir parcasi kimi gormayi talab edir.

28) Deontoloji manavi sistemlar ve Manavi Vazifanin Motivasiyasindan bahs
edin.Manavi Vazifanin Motivasiyasindan shamiyyatini asaslandirin.



Deontoloji Manavi Sistemlar

Deontoloji manavi sistemlar insanin miiayyan manavi qaydalara va ya vazifalars
ciddi sakilde amal etmasini talab edir.

Basqa sozla, dlizglin manavi garar vermak li¢iin na kimi manavi vazifalarimiz
oldugunu va bu vazifalari hansi gaydalarin tanzimladiyini bilmaliyik.

9gor biz bu vazifalara qarsi ¢ixirigsa ve onlara amal etmiriksa, demak, axlaqgsiz
davranmis olurugq.

Adatan deontoloji sistemlarda bu vazife ve gaydalar Tanri (Allah) tarafindan
miiayyan olunur.
Bu sababdan, bu sistema goéra manaviyyatli olmaq — Allaha itast etmak demakdir.

Manavi Vazifenin Motivasiya Torofi

Deontoloji manavi sistemlar takca dlizgiin davranmaqdan yox, ham da niya bela
davrandigimizdan danisir.

Yani, diizglin qaydalara amal etmak bazan kifayat etmir — bunu dogru niyyatlae etmak
da vacibdir.

Bu da o demakdir ki, bazan biri diizgiin bir sey etsa da, niyyati yanluis oldugu li¢iin
yena do axlaqsiz sayila bilar.

Masalan, biri diristlik prinsipina tasadifan amal eds bilar, amma agar bunu
istamadan, sadaca tasadiifan edibsa — bu axlaqi sayilmiur.

Amma unutmagq olmaz ki, takca motivasiya (niyyat) da bir davranigsin manavi
baximdan diizgiin oldugunu siibut etmak ligilin kifayat deyil.
Yani, bir insanin “bu manim borcumdur” deya diisiinmasi da yetarli sayilmir.

Deontoloji sistemlarda vazifalar va 6hdaliklar obyektiv (hami i¢iin eyni) va
dayismaz sayilir —- bu sababdan saxsi hisslara (subyektivliya) yer verilmir.

Bu sistemlar adatan subyektiv va nisbi (relativ) yanasmalara garsi gixir vae bu clir
yanasmalari tanqid edir.

29) Faydal etik va ya nazarda tutulan natica etikasi, bir harakatin dogrulugunu ve
sahvliyini, an ¢cox insan ui¢lin zararli naticalarden daha ¢ox fayda ve ya daha az
faydali natica verdiyina gora qiymatlandirir. -Faydaliliga géra, yalan danismaq yaxsi
bir naticaya galirsa (masalan, hayati xilas etmak va ya xosbaxtlik vermak), yalan
danismaq manavi cahatdan dogru ola bilar (Banks, 2012) -Bentham va Millin etik
anlayisinin asas prinsipi fardlarin davranisinin xosbaxtlik va zévqii maksimuma
catdirmaq maqsadi dasimasidir. -“insanlar badbaxtlikden ¢gakinmak ve xosbaxtlik



arzulamagq ugcuin tabii zovq ve agri (ve ya xosbaxtlik ve badbaxtlik) qabiliyyatina
sahibdirlar. -9n yiiksak axlaqi prinsip xogsbaxtliyi maksimum daracada artirmaqdir.
9n ¢ox insanin an boyiuk zévqga (ya da xosbaxtliya) sahib oldugu bir diinya yaradin. "
Sosial isda faydali etik maqgsad tamal etik prinsipa asaslanan ahatali bir etik
nazariyys inkisaf etdirmakdirsa, bu Kantian ve Faydali Etik Diigslinca Maktablari aciq
sakilda garsi ¢ixir.Bununla birlikda giindalik hayatda vae pesanin tatbiginda fardi
ustiunliik ve hiiquglara hérmat gostarmayi tasviq edan dlkalar, fordlar vo comiyyat
Uciin yaxsi naticalar veran 6lkalar gqadar vacibdir (Banklar, 2012). Sosial isda faydali
etik. Faydaliliq (ean boyiik xeyri tasviq etmak) va adalatlilik (mallarin paylanmasi)
prinsiplaridir. Comiyyatda rifahi va adalati tablig etmaya diqqat yetirin ifadasi sosial
is tacrubasinda istifada edila bilan faydali etik prinsiplardan biridir. Comiyyatda
rifah ve adalatin tabligina digqat yetirin: -Sosial iscilar yalniz istifadagilarin 6z
miigaddaratini tayin etmayi tosviq etmak liciin calisan muxtar miitaxassislar
deyillar. -Qeyri-hokumat taskilatlarinda da islayin - ictimai rifahi voe camiyyatin
rifahini tasviqg etmak demakdir.

30) Deontoloji etik sistemlarin asas suallar hansilardir? Nimuna gostarmakls izah
verin.

Deontoloji etik sistemlarin xahis etdiyi asas suallar: Manavi vazifom nadir? Manoavi
avazlarim nadir? Basqa bir axlaqgi vazifoni neca ¢goka bilaram? Deontoloji etikasinin
novlari Deontoloji etik nazariyyalarin bazi niimunalari bunlardir: ilahi amr -
Deontoloji manavi nazariyyalarin an yaygin formalari, bir tanridan olan manavi
ohdaliklarini alda edanlardir. Masalan, bir ¢ox xristianlarin fikrinca, Allahin
yaratdigi gaydalar va vazifalarle razilasdiqgda, harakat axlaqi cahatdan diizgiindiir.
Tapsiriq,missiya,vozifoGorev nazariyyalari (kuramlari) - Bir 6hdalik vo 6hdaliklarin
bazi siyahisina uygun oldugu taqdirda, axlaqi harakatdir. Hiiquq nazariyyaloari -
Butlin insanlara (ya da an azi, bitiin lizvlarina) hliquglarini layigince hormat

etsak, bir axlagi harakatdir. Bazan bazilari Libertarianizm deyirlar ki, insanlarin
harakatlari basqalarinin hiiquqglarina zidd olmadiqlari miiddatca insanlar istanilan
seyi etmaya ganuni sakilda azad olmalidirlar. Miigavilatgilik - Rational axlaqi
agentlarin garsiliqgli fayda liciin sosial alagalara (muqavila) daxil olmagina riayat
etmayae raziliq veracayi qaydalara uygun olduqda bir axlaqgi harakatdir. Bu da bazan
Miqavilagilik deyilir. Monistik Deontoloji - Butiin digar yardimgi prinsiplari rahbar
tutan bazi tak deontoloji prinsipi ile razilagsarsa, axlaqi harakatdir

31) Pesa etikasinin praktiki faaliyyat kimi izahini verin.“Sosial is pesasinin
etik prinsiplari va vazifalari" sanadindaki masalalari sadalayin.

Peso etikasli "isglizar miinasibat qurdugqlari insanlara qarsi bir vozifa yerina yetiron
saxslarin davraniglarini tanzimlayan va davranislarinin etik garcivada neca



olmasina rahbarlik edan qaydalar va prinsiplar macmusu" olaraq tayin edilir. Pesa
etikasinin an vacib cahatlarindan biri, harada olmaginizdan asili olmayaraq eyni
pesa sahiblarinin bu davranis qaydalarina uygun harakat etmalaridir. insanlarla
miunasibatlar pesa etikasinin asasini toskil edir. Peso etikasli, eyni pesa Uzvlarindan
bir-biri ile miinasibatlarde miiayyan davranis qaydalarina riayat etmalarini talaeb
edir. Sosial is pesasinin etik prinsiplari va vazifalari" sanadindaki masalalar
bunlardir:

a) Musterilara qarsi etik masuliyyatlor

b) Hamkarlarina garsi etik masuliyyatlor

c) Tetbiq muhitinda etik masuliyyatlor

d) Pesa baximindan etik masuliyyatlar

32) Peso etikasinin mahiyyati, xiisusiyyatlari voa ahamiyyatini aciqlayin.

Peso etikasi (Professional Ethics):
Miayyan pesa gruplari 6z pesa prinsiplarini yaradir va qoruyur. Bu prinsiplar:

e Peso lizvlarina miiayyan gaydalar verarak onlari bu gqaydalara amal etmaya
macbur etmak,

o Saoristasiz vo prinsipial olmayan saxslari pesadan kanarlasdirmagla fardi
meyllari mahdudlasdirmagq,

o Xidmatici ragabati tanzimlayarak xidmat ideallarini qgorumagi hadaflayir.

Peso etikasi ham da axlaqin bir uzantisi kimi giymatlandirilir. Filosoflar ve
akademiklar liciin pesa etikasl, insanin birgayasayisini tasviq etmak maqgsadile
insan davraniglarini sifaris edib standartlasdirmaq ehtiyacindan irsli galir. Masalan,
tibbi etika sahiyya mutoxassislarinin xastalara optimal ve etibarli xidmat
gostarmasini tamin edir.

Peso etikasi vacibdir, ¢iinki:

e Hoar bir pesanin miiayyan qaydalara asaslanaraq taskil olunmasina imkan
verir;

e Bu standartlar mahsuldarligi destaklayir vo pesakarlar arasinda
mukammalliyi artirir;

¢ Peso hayati nizamsiz olsaydi vo ya ganuna tabe olmasaydi, miutaxassisin
sosial inkisafa ve 6z boyiimasina tohfa vermasi mimkiin olmazdi.

33) Pesa-etik metodlarinin formalagsmasi, sarti olaraq qruplara béliinmasi
va marhalalarini izah edin.



Peso-etik metodlari sarti olaraq dord qrupa béliniir:
¢« Talima asaslanan metodlar:

e« Seminarlar, xtisusi kurslar, diskussiyalar va praktiki talim vasitasile pesakar
bilik va bacariqlar artirilir.

e Aila institutunun rolu:

e Usaqligdan diizgiin tarbiys va aila tarbiyasi pesa etikasinin formalagsmasina
tosir gostarir.

o Pesa kollektivlari vasitasila tarbiya:

e Praktik talim, nimuna asasinda tarbiya, miallim va sagird arasinda
humanist voa demokratik miinasibatlarin qurulmasi pesa etikasinin inkisafina
kémak edir.

¢ Manavi 6ziinitarbiya:

o Oz biliyini artirmagq ve inadkarliq kimi xiisusiyyatlar vasitasile saxsi manavi
inkisaf dastaklanir.

o Peso etikasi pesa madaniyyatinin tarkib hissasi kimi ¢ixis edir va onun
formalasmasinda nitq ve tafakkiir madaniyyati boyiik rol oynayir.

o Peso etikasi va madaniyyatinin formalasmasi lic etapda bas verir:

e |etap:
0Oz pesasina maragin artmasi; laboratoriya masgalalari, tanisliq ve oyun
saklinda kecirilan faaliyyatlar vasitasila alda olunur.

e lletap:
Saxsiyyatin intellektual va yaradiciliq faalliginin formalasmasi; didaktik
oyunlar va talim-yaradici masalalarin halli prosesinda inkisaf edir.

e lll etap:
Sagirdlarin Ginsiyyat madaniyyati va pesakarliq faalliginin artmasi; istehsalat
tocriibasi va taskilatlar tarafindan gabul edilmis davranis gaydalari
vasitasila ozlinli gostarir.

34) Sosial is pesasinda etik prinsiplari miiqayisa edin.

Sosialiscinin peso etikasinin asas prinsiplori:



Mistari garsisinda masuliyyat
Pesa va hamkarlar qarsisinda masuliyyat

Coamiyyeat garsisinda masuliyyeat

Sosial iscinin saxsi voa manavi keyfiyyatlari:

Vazifa hissi, xeyirxahliq ve adalat duygusu; 6z va basqasinin layagatina
hoérmat

Tolerantliq, nazakat, adab ve emosional sabitlik
Oziina hormat, saxsi uygunluq, istak saviyyasi va sosial uygunlasma

Miitaxassis kimi miiayyan tadris bacariglarina malik olmaq

Bu keyfiyyatlar sosial xidmatlarin manfi naticalarinin qarsisini almaga komak edir.

Sosialisci etiketine aid masalalor:

Unsiyyat bacariglari ve beynalxalq davranis normalari

Sosialisci ila goriusarkan va 6zlinii taqdim edarkan hamkarlar ve miistarilar
arasinda davranis qaydalari

Danisiq sanati, telefon danisigl, yazismalar ve konfranslarda protokol
todbirlerinin riayat olunmasi

Kiinca, comiyyat, miistarinin ailasi, is yeri, ictimai naqliyyat, ictimai birliklar,
kilsalar va s. yerlarda davranis normalari

Sosial isin maqgsadi va xiisusiyyati:

Sosial is fardlarin saxsi rifahini va comiyyatin imumi rifahini artirmaga
yonalib

Hall yolu tapilmayan problemlari va atraf miihitin yaratdigi ¢atinliklari nazars
alir

Har bir fardin insan kimi deyara sahib oldugunu va bu deyara hormat edilmali
oldugunu gabul edir

Sosialis tacriibasinda fardlarin ustiinluklarini va gararlarini tayin etmays,
farqliliklarina va gizliliyina hormat etmaya, ehtiyaclarini 6damak ug¢lin sosial
dayisikliye vo sosial adalata nail olmaga komak edir

Oxlaqi masalalar yalniz agilla davranmagq va ya xosbaxtliyi artirmaqgla bagl deyil,

ham da neca insan oldugumuz va xarakterimizle alagalidir.

Bu ifada, fozilot etikasinin asas anlayisini aks etdirir.



35) Pesakar etikanin prinsiplarini miiqayisa edin.Onlarin asas
istigamatlarini niimuna lizarindan izah edin.

Pesokar Etik Qaydalar

Is hayatinda davranislari istiqamatlendiren ve idare edan etik prinsip ve
standartlarin macmusuna "pesa etikasi" deyilir. Bu gaydalar miiayyan pesa
qrupunun uzvlarinin fardi meyllarini mahdudlasdirir, onlari miiayyan gaydalara tabe
etmayoa macbur edir, saristasiz vo prinsipial olmayanlari pesadan kanarlasdirir,
pesoakar raqabati tonzimlayir va ideallarini goruyur.

Pesokar Etik Prinsiplar:
o Daogqiqlik:
o Dogruluqve etibarliliq talab olunur.

o Dirust ve ssmimi davranmagq, miinasibatlarda etibar atmosferinin
yaranmasi liglin vacibdir.

o Yalan danismagq, qorxu va etibarsizliq yaradir.

o Is hayatinda diiriist, adalstli, barabar va qarozsiz olmaq peso
etikasinin asas prinsiplarindandir.

o Sosialis¢i mustariya "Manim isim siza komak etmakdir vo yasayis
soraitinizi yaxsilasdirmaqdir" demakla 6hdalik gotiirir.

e Qanuni Olmagq:

o Is hayatinda istehsal olunan mallarin va is¢ilarle bagli problemlarin
hallinda qanunlara riayat etmak vacibdir.

o Dévlat qanunlarinin yaninda beynalxalq taskilatlarin (masalan,
Beynalxalq ®@mak Taskilati va ISO) tanzimlamalari de ahamiyyatlidir.

o Menecerlar ganun pozuntularina qarsi sart olmalidirlar va rahbarlik
o6zbasinaligi aradan galdirmagq tigiin yuksak saviyyali menecerlara
xatirlatmalar vermalidir.

e Qabiliyyatlilik:

o Is hayatinda davaml inkisaflar olur, buna gore de 6ziinii yenilomak vo
dayisan sartlara uygunlagsmaq lazimdir.

o Pesa insani "miitoxassis", "salahiyyatli saxs" kimi tanidir va buna géra
yaxsi tahsil va bacariqlar talab olunur.



o Bacarig ham da masuliyyat gotiirmak ve tasabbiis gostarmak
demakdir.

« Etibarllq:
o Peso foaliyyatinin 6z etik dayarlari va prinsiplari var.
o Mitaxassislar bu dayarlara uygun harakat etmalidirlar.

o Pesa etikasinin imumi gaydalari:
® Yetorsiz va prinsipial olmayan uzvlarin buraxilmasi,
¢ Pesokar roqabatin tanzimlanmasi,
* Pesokar ideallarin gorunmasi.

o Buqaydalar pesa noviina vo xidmat sahasina gora dayisa bilar.
Pesoakar Ohdalik:

« Isa diqqgat yetirmak va an yaxsi sakilde yerina yetirmak pesoaya sadiqlik
demakdir.

o Davaml 6ziini inkisaf etdirmak va tahsil imkanlarindan faydalanmaq
vacibdir.

e Yalniz 6z inkisafini deyil, hamkarlarin pesakar inkisafini da destaklamak
lazimdir.

o Pesoaya sadiq olmaq dinc is miuhiti yaradir va samaraliliyi artirir.



